Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L Trabajador: PONCE LOPEZ JOSE FCO
Domicilio: LOS NARANJ OS NIF: 80099206G Numero empleado:
cir: B98401664 Numero de afiliacién a la Seguridad Social: 061027990136
Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la Grupo profesional: AYTE CAMARERO
Seguridad Social: 46133663273 Grupo de Cotizacion:09 Fecha de antigliedad: 12/ 01/ 18
Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 31 ]
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 228, 12 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinddRRORRATA 38, 02 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie 8, 09
Complementos salariales:
GRAT. EXTRACORDI NARI AS 19, 01 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
Otras percepciones no salariales
PL. TRANSP 18, 31
A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 311, 55
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre la renta de las personas
Social y conceptos de recaudacion conjunta fisicas 31 1, 55
Contingencias comunes 750, 03 4, 70 % 14, 64 | 3. Anticipos
Desempleo 750, 03 1, 55% 4, 83 | 4. Valor de los productos recibidos en especie 8, 09

Formacion Profesional 750,03 0,10% 0, 31| 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias:

Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales %
TOTAL APORTACIONES ......... 19, 78
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 27, 87
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 283, 68
Firma y sello de la empresa VALENCI A, 31de Mar zo de 2020
RECIBI
Ingr.a cta. repercutido | RPF especies : 0, 00

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

APORTACION

Importe remuneracion mensual ................ 750, 03 BASE TPo EMPRESA

1. Contingencias comunes -| Importe prorrata pagas extraordinarias ....

TOTAL oot e e s e eee e e e ses e eee e 750, 03 23, 60 177,01

AT Y EP oo eeseeeee e 750, 03 1,50 11, 25

2. Contingencias profesionales y conceptos de { Desempleo .........ccccccceeiiiiiiiieeiiienene 750, 03 5, 50 41, 25
recaudacion conjunta Formacion Profesional ........................ 750, 03 0, 60 4, 50
Fondo Garantia Salarial ...................... 750, 03 0, 20 1, 50

3. Cotizacion adicional horas extraordinarias ..............ccccvveeeeeeiiiiiiiiie e

4. Base sujeta a retencion del IRPF ................. 311, 55...... Tot.al..coste: 547,06 Tot al : 235,51




Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L
Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 46133663273

Trabajador: PONCE LOPEZ JOSE FCO

NIF: 80099206G Numero empleado:

Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 061027990136
Grupo profesional: AYTE CAMARERO

Grupo de Cotizacion:09 Fecha de antigliedad: 12/ 01/ 18

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 31 ]
HORAS POR DI A (HORARI O de TRABAJO
HORAS MANANA TARDE
D A HORAS COWPL. Entrada Salida Entrada Salida
2 Lunes 4,00 11: 30 15:30
3 Mart es 4,00 11: 30 15:30
4 M ércol es 4,00 11: 30 15:30
5 Jueves 4,00 11: 30 15:30
6 Vi er nes 4,00 11: 30 15:30
9 Lunes 4,00 11: 30 15:30
10 Mart es 4,00 11: 30 15:30
11 M ércol es 4,00 11: 30 15:30
12 Jueves 4,00 11: 30 15:30
13 Vi er nes 4,00 11: 30 15: 30
14 Sabado Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
15 Dom ngo Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
16 Lunes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
17 Mart es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
18 M ércol es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
19 Fi esta Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
20 Vi er nes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
21 Sabado Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
22 Dom ngo Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
23 Lunes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
24 Mart es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
25 M ércol es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
26 Jueves Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
27 Vi er nes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
28 Sabado Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
29 Dom ngo Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
30 Lunes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
31 Mart es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
de de
TOTALES 40 0
VALENCI A, 31  Mar zo 2020




Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 46133663273

Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L

Trabajador: DI AZ RAUSELL ELENA
NF: - 24301314C

Grupo profesional: COCl NERA
Grupo de Cotizacion:08

Numero empleado:

Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 460120766620
Fecha de antigliedad: 09/ 03/ 07

Firma y sello de la empresa

Ingr.a cta.

VALENCI A, 31de Mar zo de

repercutido | RPF especi es

2020
RECIBI
1, 66

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 30 ]
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 49 1, 37 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinddRRORRATA 8 1, 90 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie 16, 71
Complementos salariales:
GRAT. EXTRACORDI NARI AS 40, 95 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
Otras percepciones no salariales
PL. TRANSP 27,08
A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 658, 01
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre la renta de las personas
Social y conceptos de recaudacion conjunta fisicas 658, 01 9, 96% 65, 54
Contingencias comunes] . 513, 96 4, 70 % 30, 93 | 3. Anticipos
Desempleo 1. 513, 96 1, 55% 10, 20 | 4. Vvalor de los productos recibidos en especie 16, 71
Formacion Profesional 1. 513, 96 0, 10% 0, 66 | 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias:
Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales %
TOTAL APORTACIONES ......... 41,79
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 124,04
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 533, 97

1. Contingencias comunes

2. Contingencias profesionales y conceptos de
recaudacion conjunta

3. Cotizacion adicional horas extraordinarias

Importe remuneracion mensual ......

4. Base sujeta a retencion del IRPF ................. 65.8,..01 ...........

Importe prorrata pagas extraordinarias ....

BASE TIPO

...... 1. 513, 96

..................................... 1.513,96 23,60

..................................... 1.513 96 1. 50

..................................... 1.513 96 5 50
1.513 96 0 60
1.513 96 0 20

_Total.coste: 1.133, 39 Total:

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

APORTACION
EMPRESA

357, 29
22,71
83, 27

9,08
3,03

475, 38




Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 46133663273

Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L

NIF:  22544621K

Grupo profesional: COCl NERA
Grupo de Cotizacion:08

Trabajador: LARA LOPEZ MARI A ANTONI A
Numero empleado:

Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 460169993009
Fecha de antigliedad: 03/ 05/ 07

Firma y sello de la empresa

Ingr.a cta.

VALENCI A, 31de Mar zo de

repercutido | RPF especi es

2020
RECIBI
1, 66

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 30 ]
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 49 1, 37 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinddRRORRATA 8 1, 90 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie 16, 71
Complementos salariales:
GRAT. EXTRACORDI NARI AS 40, 93 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
Otras percepciones no salariales
PL. TRANSP 27,08
A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 657, 99
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre la renta de las personas
Social y conceptos de recaudacion conjunta fisicas 657, 99 9, 96% 65, 54
Contingencias comunes] . 513, 94 4, 70 % 30, 93 | 3. Anticipos
Desempleo 1. 513, 94 1, 55% 10, 20 | 4. Vvalor de los productos recibidos en especie 16, 71
Formacion Profesional 1. 513, 94 0, 10% 0, 66 | 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias:
Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales %
TOTAL APORTACIONES ......... 41,79
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 124,04
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 533, 95

1. Contingencias comunes

2. Contingencias profesionales y conceptos de
recaudacion conjunta

3. Cotizacion adicional horas extraordinarias

Importe remuneracion mensual ......
Importe prorrata pagas extraordinarias ....

4. Base sujeta a retencion del IRPF ................. 65.7.,..99 ...........

BASE TIPO

...... 1.513, 94

..................................... 1.513,94 23,60

..................................... 1.513 94 1. 50

..................................... 1.513 94 5 50
1.513 94 0 60
1.513 94 0 20

_Total.coste: 1.133 37 Total:

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

APORTACION
EMPRESA

357, 29
22,71
83, 27

9,08
3,03

475, 38




Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L Trabajador: PUERTA MARTI NEZ VI CENTE

NIF: 24346185H Numero empleado:
Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 460175839479
Grupo profesional: AYTE CAMARERO

Il. DEDUCCIONES

1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad
Social y conceptos de recaudacion conjunta

Contingencias comunes 746, 97 4, 70 % 14, 64
Desempleo 746, 97 1, 554 4, 83
Formacion Profesional 746, 97 0, 10 % 0, 31

Horas extraordinarias:

Seguridad Social: 46133663273 Grupo de Cotizacion:09 Fecha de antigliedad: 01/ 02/ 18
Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 31 ]
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 228, 12 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinddRRORRATA 38, 02 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie 8, 09
Complementos salariales:
GRAT. EXTRACORDI NARI AS 19, 01 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos

Otras percepciones no salariales

PL. TRANSP 18, 31

A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 311, 55

2. Impuesto sobre la renta de las personas

fisicas 311, 55
3. Anticipos
4. Valor de los productos recibidos en especie 8, 09

5. Otras deducciones

Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales %
TOTAL APORTACIONES ......... 19, 78
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 27, 87
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 283, 68
Firma y sello de la empresa VALENCI A, 31de Mar zo de 2020
RECIBI
Ingr.a cta. repercutido | RPF especies : 0, 00

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

APORTACION
Importe remuneracion mensual ................ 746, 97 BASE TPo EMPRESA
1. Contingencias comunes -| Importe prorrata pagas extraordinarias ....
TOTAL oot e e s e eee e e e ses e eee e 746, 97 23, 60 176, 28
AT Y EP oo eeseeeee e 746, 97 1,50 11, 21
2. Contingencias profesionales y conceptos de { Desempleo .........ccccccceeiiiiiiiieeiiienene 746, 97 5, 50 41, 08
recaudacion conjunta Formacion Profesional ........................ 746, 97 0, 60 4, 48
Fondo Garantia Salarial ...................... 746, 97 0, 20 1, 49
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ............cc.ccevieriiiie e
4. Base sujeta a retencion del IRPF ................. 311, 55...... Tot.al..coste: 546, 09 Tot al : 234, 54




Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L
Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 46133663273

Trabajador: PUERTA MARTI NEZ VI CENTE

NIF: 24346185H Numero empleado:

Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 460175839479
Grupo profesional: AYTE CAMARERO

Grupo de Cotizacion:09 Fecha de antigliedad: 01/ 02/ 18

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 31 ]
HORAS POR DI A (HORARI O de TRABAJO
HORAS MANANA TARDE
D A HORAS COWPL. Entrada Salida Entrada Salida
2 Lunes 4,00 13: 00 17:00
3 Mart es 4,00 13: 00 17:00
4 M ércol es 4,00 13: 00 17:00
5 Jueves 4,00 13: 00 17:00
6 Vi er nes 4,00 13: 00 17:00
9 Lunes 4,00 13: 00 17:00
10 Mart es 4,00 13: 00 17:00
11 M ércol es 4,00 13: 00 17:00
12 Jueves 4,00 13: 00 17:00
13 Vi er nes 4,00 13: 00 17:00
14 Sabado Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
15 Dom ngo Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
16 Lunes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
17 Mart es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
18 M ércol es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
19 Fi esta Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
20 Vi er nes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
21 Sabado Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
22 Dom ngo Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
23 Lunes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
24 Mart es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
25 M ércol es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
26 Jueves Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
27 Vi er nes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
28 Sabado Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
29 Dom ngo Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
30 Lunes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
31 Mart es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
de de
TOTALES 40 0
VALENCI A, 31  Mar zo 2020




Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L Trabajador: HERAS MARTI NEZ MARI A Pl LAR

NIF: 52674318V Numero empleado:
Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 460190003907
Grupo profesional: AYTE CAMARERO

Il. DEDUCCIONES

1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad
Social y conceptos de recaudacion conjunta

Contingencias comunes].. 456, 59 4, 70 % 29, 76
Desempleo 1. 456, 59 1, 554 9, 81
Formacion Profesional 1. 456, 59 0, 10 % 0, 64

Horas extraordinarias:

Seguridad Social: 46133663273 Grupo de Cotizacion:09 Fecha de antigliedad: 15/ 01/ 04
Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 30 ]
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 47 1, 45 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinddRRORRATA 78, 58 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie 16, 71
Complementos salariales:
GRAT. EXTRACORDI NARI AS 39, 29 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos

Otras percepciones no salariales

PL. TRANSP 27,08

A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 633,11

2. Impuesto sobre la renta de las personas

fisicas 633,11 7,39% 46, 79
3. Anticipos
4. Valor de los productos recibidos en especie 16, 71

5. Otras deducciones

Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales %
TOTAL APORTACIONES ......... 40, 21
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 103, 71
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 529, 40
Firma y sello de la empresa VALENCI A, 31de Mar zo de 2020
RECIBI
Ingr.a cta. repercutido | RPF especies : 1,23

3. Cotizacion adicional horas extraordinarias

4. Base sujeta a retencion del IRPF ................. 633,..11 .........

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

APORTACION

Importe remuneracion mensual ............ 1. 456, 59 BASE TiPo EMPRESA

1. Contingencias comunes -| Importe prorrata pagas extraordinarias ....

TOTAL oot e e s e eee e e e ses e eee e 1. 456, 59 23, 60 343,76

AT Y EP oo eeseeeee e 1. 456, 59 1,50 21, 85

2. Contingencias profesionales y conceptos de { Desempleo .........ccccccceeiiiiiiiieeiiienene 1. 456, 59 5, 50 80, 11
recaudacion conjunta Formacion Profesional ........................ 1. 456, 59 0, 60 8, 74
Fondo Garantia Salarial ...................... 1. 456, 59 0, 20 2, 91

........ Taot.al...cost e: 1.090, 48 Total: 457, 37




Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L Trabajador: MACI AS CASTI LLA JUAN CARLGS

NIF: 20435643M Numero empleado:
Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 460190865890
Grupo profesional: AYTE. COCI NA

Il. DEDUCCIONES

1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad
Social y conceptos de recaudacion conjunta

Contingencias comunes].. 456, 59 4, 70 % 29, 76
Desempleo 1. 456, 59 1, 554 9, 81
Formacion Profesional 1. 456, 59 0, 10 % 0, 64

Horas extraordinarias:

Seguridad Social: 46133663273 Grupo de Cotizacion:09 Fecha de antigliedad: 08/ 01/ 13
Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 30 ]
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 47 1, 45 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinddRRORRATA 78, 58 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie 16, 71
Complementos salariales:
GRAT. EXTRACORDI NARI AS 39, 29 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos

Otras percepciones no salariales

PL. TRANSP 27,08

A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 633,11

2. Impuesto sobre la renta de las personas

fisicas 633,11 8,66% 54, 83
3. Anticipos
4. Valor de los productos recibidos en especie 16, 71

5. Otras deducciones

Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales %
TOTAL APORTACIONES ......... 40, 21
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 111,75
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 521, 36
Firma y sello de la empresa VALENCI A, 31de Mar zo de 2020
RECIBI
Ingr.a cta. repercutido | RPF especies : 1,45

3. Cotizacion adicional horas extraordinarias

4. Base sujeta a retencion del IRPF ................. 633,..11 .........

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

APORTACION

Importe remuneracion mensual ............ 1. 456, 59 BASE TiPo EMPRESA

1. Contingencias comunes -| Importe prorrata pagas extraordinarias ....

TOTAL oot e e s e eee e e e ses e eee e 1. 456, 59 23, 60 343,76

AT Y EP oo eeseeeee e 1. 456, 59 1,50 21, 85

2. Contingencias profesionales y conceptos de { Desempleo .........ccccccceeiiiiiiiieeiiienene 1. 456, 59 5, 50 80, 11
recaudacion conjunta Formacion Profesional ........................ 1. 456, 59 0, 60 8, 74
Fondo Garantia Salarial ...................... 1. 456, 59 0, 20 2, 91

........ Taot.al...cost e: 1.090, 48 Total: 457, 37




Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L
Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 46133663273

Trabajador: MACI AS CASTI LLA JUAN CARLOS
NIF: 20435643M Numero empleado:

Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 460190865890
Grupo profesional: AYTE. COCI NA

Grupo de Cotizacion:09 Fecha de antigliedad: 08/ 01/ 13

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 30 ]
_ HORARI O de TRABAJO
MANANA TARDE
DI A Ent r ada Salida Entrada Sal i da Hor as H Extr
2 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
3 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
4 M ér col es 14: 00 22:00 08: 00
5 Jueves 14: 00 22: 00 08: 00
6 Vi er nes 14: 00 22: 00 08: 00
9 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
10 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
11 M ér col es 14: 00 22:00 08: 00
12 Jueves 14: 00 22: 00 08: 00
13 Vi er nes 14: 00 22: 00 08: 00
16 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
17 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
18 M ér col es 14: 00 22:00 08: 00
20 Vi er nes 14: 00 22: 00 08: 00
23 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
24 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
25 M ér col es 14: 00 22:00 08: 00
26 Jueves 14: 00 22: 00 08: 00
27 Vi er nes 14: 00 22: 00 08: 00
30 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
31 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
Tot al es : 168: 00 000: 00

VALENCI A, 31de Mar zo de

2020




Ingr.a cta. repercutido | RPF especies : 0, 00

Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L Trabajador: FRANCES REY, JOSE VI CENTE
Domicilio: LOS NARANJ OS NIF: 020426892V Numero empleado:

cir: B98401664 Numero de afiliacién a la Seguridad Social: 461001090964
Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la Grupo profesional: AYTE CAMARERO

Seguridad Social: 46133663273 Grupo de Cotizacion:08 Fecha de antigliedad: 01/01/ 15

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 30 ]

. DEVENGOS

1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 297, 46 Indemnizaciones o suplidos

Horas extraordinarias

Gratificaciones extraordinddRRORRATA 49, 58 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social

Salario en especie 10, 53

Complementos salariales:

GRAT. EXTRACORDI NARI AS 24, 79 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
Otras percepciones no salariales
PL. TRANSP 20, 86
A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 403, 22

Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre la renta de las personas
Social y conceptos de recaudacion conjunta fisicas 403, 22

Contingencias comunes % 3. Anticipos

Desempleo % 4. Valor de los productos recibidos en especie 10, 53

Formacion Profesional % 5. Otras deducciones

Horas extraordinarias:

Fuerza mayor o estructurales %

No estructurales %

TOTAL APORTACIONES ..........
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 10, 53
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 392, 69
Firma y sello de la empresa VALENCI A, 31de Mar zo de 2020

RECIBI

LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

Importe remuneracion mensual ................
1. Contingencias comunes -| Importe prorrata pagas extraordinarias ....

TOTAL e

AT YEP oo

2. Contingencias profesionales y conceptos de { Desempleo .........ccccccceeiiiiiiiieeiiienene
recaudacion conjunta Formacion Profesional

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA' Y DE

APORTACION
BASE TIPO EMPRESA

403,22 Total: 0, 00




Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 46133663273

Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L

NIF: 33463287N
ENCARGADO

Grupo profesional:
Grupo de Cotizacion:05

Trabajador: BUSTAMANTE RUANO OSCAR
Numero empleado:

Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 461016311274
Fecha de antigliedad: 30/ 06/ 00

Firma y sello de la empresa

Ingr.a cta.

VALENCI A, 31de Mar zo de

repercutido | RPF especi es

2020
RECIBI
1,55

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 30 ]
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 52 1, 24 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinddRRORRATA 86, 87 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie 16, 71
Complementos salariales:
GRAT. EXTRACORDI NARI AS 43, 44 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
Otras percepciones no salariales
PL. TRANSP 27,08
A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 695, 34
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre la renta de las personas
Social y conceptos de recaudacion conjunta fisicas 695, 34 9, 27% 64, 46
Contingencias comunes] . 599, 74 4, 70 % 32, 68 | 3. Anticipos
Desempleo 1. 599, 74 1, 55% 10, 78 | 4. Valor de los productos recibidos en especie 16, 71
Formacion Profesional 1. 599, 74 0, 10% 0, 69 | 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias:
Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales %
TOTAL APORTACIONES ......... 44,15
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 125, 32
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 570, 02

1. Contingencias comunes

2. Contingencias profesionales y conceptos de
recaudacion conjunta

3. Cotizacion adicional horas extraordinarias

Importe remuneracion mensual ......
Importe prorrata pagas extraordinarias ....

4. Base sujeta a retencion del IRPF ................. 69.5.,..3.4 ...........

BASE TIPO

...... 1.599, 74

...................................... 1.599, 74 23,60

...................................... 1.599 74 1. 50

..................................... 1.599 74 5 50
1.599 74 0 60
1.599 74 0 20

_Total.coste: 1.197, 67 Total:

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

APORTACION
EMPRESA

377,54
24,00
87,99

9,60
3,20

502, 33




Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L
Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 46133663273

Trabajador: BUSTAMANTE RUANO OSCAR

NIF: 33463287N Numero empleado:

Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 461016311274
Grupo profesional: ENCARGADO

Grupo de Cotizacion:05 Fecha de antigliedad: 30/ 06/ 00

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 30 ]
_ HORARI O de TRABAJO
MANANA TARDE
DI A Ent r ada Salida Entrada Sal i da Hor as H Extr
2 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
3 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
4 M ér col es 14: 00 22:00 08: 00
5 Jueves 14: 00 22: 00 08: 00
6 Vi er nes 14: 00 22: 00 08: 00
9 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
10 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
11 M ér col es 14: 00 22:00 08: 00
12 Jueves 14: 00 22: 00 08: 00
13 Vi er nes 14: 00 22: 00 08: 00
16 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
17 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
18 M ér col es 14: 00 22:00 08: 00
20 Vi er nes 14: 00 22: 00 08: 00
23 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
24 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
25 M ér col es 14: 00 22:00 08: 00
26 Jueves 14: 00 22: 00 08: 00
27 Vi er nes 14: 00 22: 00 08: 00
30 Lunes 14: 00 22: 00 08: 00
31 Mart es 14: 00 22: 00 08: 00
Tot al es : 168: 00 000: 00

VALENCI A, 31de Mar zo de

2020




Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L Trabajador: | NSA LOPEZ NALI A
Domicilio: LOS NARANJ OS NIF: 29191920K Numero empleado:
cir: B98401664 Numero de afiliacién a la Seguridad Social: 461033264349
Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la Grupo profesional: AYTE. COCI NA
Seguridad Social: 46133663273 Grupo de Cotizacion:09 Fecha de antigliedad: 21/ 09/ 11
Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 31 ]
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 228, 12 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinddRRORRATA 38, 02 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie 8, 09
Complementos salariales:
GRAT. EXTRACORDI NARI AS 19, 01 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
Otras percepciones no salariales
PL. TRANSP 18, 31
A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 311, 55
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre la renta de las personas
Social y conceptos de recaudacion conjunta fisicas 31 1, 55
Contingencias comunes 750, 03 4, 70 % 14, 64 | 3. Anticipos
Desempleo 750, 03 1, 55% 4, 83 | 4. Valor de los productos recibidos en especie 8, 09

Formacion Profesional 750,03 0,10% 0, 31| 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias:

Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales %
TOTAL APORTACIONES ......... 19, 78
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 27, 87
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 283, 68
Firma y sello de la empresa VALENCI A, 31de Mar zo de 2020
RECIBI
Ingr.a cta. repercutido | RPF especies : 0, 00

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

APORTACION

Importe remuneracion mensual ................ 750, 03 BASE TPo EMPRESA

1. Contingencias comunes -| Importe prorrata pagas extraordinarias ....

TOTAL oot e e s e eee e e e ses e eee e 750, 03 23, 60 177,01

AT Y EP oo eeseeeee e 750, 03 1,50 11, 25

2. Contingencias profesionales y conceptos de { Desempleo .........ccccccceeiiiiiiiieeiiienene 750, 03 5, 50 41, 25
recaudacion conjunta Formacion Profesional ........................ 750, 03 0, 60 4, 50
Fondo Garantia Salarial ...................... 750, 03 0, 20 1, 50

3. Cotizacion adicional horas extraordinarias ..............ccccvveeeeeeiiiiiiiiie e

4. Base sujeta a retencion del IRPF ................. 311, 55...... Tot.al..coste: 547,06 Tot al : 235,51




Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L
Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 46133663273

Trabajador: | NSA LOPEZ NALI A

NIF: 29191920K Numero empleado:

Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 461033264349
Grupo profesional: AYTE. COCI NA

Grupo de Cotizacion:09 Fecha de antigliedad: 21/ 09/ 11

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 31 ]
HORAS POR DI A (HORARI O de TRABAJO
HORAS MANANA TARDE
D A HORAS COWPL. Entrada Salida Entrada Salida
2 Lunes 4,00 12: 00 16:00
3 Mart es 4,00 12: 00 16:00
4 M ércol es 4,00 12: 00 16:00
5 Jueves 4,00 12: 00 16:00
6 Vi er nes 4,00 12: 00 16:00
9 Lunes 4,00 12: 00 16:00
10 Mart es 4,00 12: 00 16:00
11 M ércol es 4,00 12: 00 16:00
12 Jueves 4,00 12: 00 16:00
13 Vi er nes 4,00 12: 00 16:00
14 Sabado Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
15 Dom ngo Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
16 Lunes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
17 Mart es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
18 M ércol es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
19 Fi esta Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
20 Vi er nes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
21 Sabado Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
22 Dom ngo Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
23 Lunes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
24 Mart es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
25 M ércol es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
26 Jueves Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
27 Vi er nes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
28 Sabado Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
29 Dom ngo Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
30 Lunes Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
31 Mart es Expedi ent e de Regul aci 6n de Enpl eo 100%
de de
TOTALES 40 0
VALENCI A, 31  Mar zo 2020




Domicilio: LOS NARANJ OS
cir: B98401664

Cddigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 46133663273

Empresa: HOSTELERI A CAMPUS VALENCI A, S. L

Trabajador: FRANCES REY, RAUL

NIF: 20441889H Numero empleado:

Numero de afiliacion a la Seguridad Social: 461044671852
Grupo profesional: AYTE CAMARERO

Grupo de Cotizacion:08 Fecha de antigliedad: 01/01/ 12

Firma y sello de la empresa

Ingr.a cta.

repercutido | RPF especi es

Periodo de liquidacion: del 1 de NMAr zo al31 de Marzo de 2020 Totaldias[ 30 ]
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 37 1, 82 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinddRRORRATA 6 1, 97 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie 13, 17
Complementos salariales:
GRAT. EXTRACORDI NARI AS 30, 98 Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
Otras percepciones no salariales
PL. TRANSP 26, 08
A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) ........... 504, 02
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre la renta de las personas
Social y conceptos de recaudacion conjunta fisicas 504, 02
Contingencias comunes % 3. Anticipos
Desempleo % 4. Valor de los productos recibidos en especie 13, 17
Formacion Profesional % 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias:
Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales %
TOTAL APORTACIONES ..........
B. TOTAL ADEDUCIR (1 +2 + 3+ 4 +5) ..cceovrrrrnnnnn. 13, 17
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) ......ccoeen... 490, 85

VALENCI A, 31de Mar zo
RECIBI
0, 00

de 2020

Importe remuneracion mensual
1. Contingencias comunes

2. Contingencias profesionales y conceptos de
recaudacion conjunta

3. Cotizacion adicional horas extraordinarias
4. Base sujeta a retencion del IRPF

Importe prorrata pagas extraordinarias ....

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

APORTACION
EMPRESA

BASE TIPO

504,02 Total: 0, 00




